En
vandre
guide
til
deling

viden

vVed du..?

Ved du, at du ved noget, som andre gerne vil vide?

- Videndeling handler om at bruge din viden aktivt
sammen med dine kollegaer. Alle er enige om, at det
er en god ide, men mange er i tvivl om, hvordan de

gar.

Ved du, at det ikke er sveert?

- Nar du farst er kommet i gang, er videndeling ikke
svaert. Det drejer sig om at tydeliggere det du plejer
at gore. Det kraever blot, at du bliver bevidst om,

hvad du ger og gar mere af det.

Ved du, at det handler om at stille spargsmal til
'hvad’ og ’hvordan’ du gor?

- Folderen stiller en raekke spgrgsmal til viden og
videndeling, der er taenkt til at gere dig bevidst om,

hvad du ger, og hvordan du ger det bedre.

Ved du, at videndeling helt enkelt starter med at
tage en beslutning om at gore det?

- | denne folder far du et varktegj til, hvordan du
tager skridtet fra at tale om at videndele til at gorg
det.

Del din viden..
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Husker du...?

Husker du at forteelle din kollegaer, hvad du plejer at
gore, nar de skal overtage en opgave fra dig?
- Pa den made slipper alle for at opfinde den dybe

tallerken.

Husker du at sparge dine kollegaer, om de har gode
ideer, nar du far en ny opgave?
- Flere vinkler pa den samme opgave ggr det lettere at

finde den rigtige lgsning.

Husker du at sparge, hvorfor en opgave skal lases, nar
du far en ny?
- "Hvorfor’ fortaeller, hvad formalet er, og ger det

lettere at finde "hvordan’.

Husker du at komme med forslag til, hvad kollegaer
kan gere, nar de loser en opgave?
- Flere hoveder tanker bedre end et. Maske ved du
noget, som din kollegaer ikke ved.

Del din viden..
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Husker du at spoarge til ting, du ikke forstar, nar | holder
mader?
- Har du ikke den nadvendige viden, bliver det svaerere

at lese de opgaver, du skal.

Husker du at sparge dig selv, hvilken viden du har, og
hvilken du ikke har, nar du gar i gang med en opgave?
- Det er lettere at lese en opgave, nar du ved, hvilken

viden du farst skal have fundet.

Husker du, at mange ting, som du tager for givet, kan
veere guld vaerd for andre?
Giv dine kollegaer chancen for at sparge dig, sa de kan

fa del i din viden.

Husker du, at du og dine kollegaer sagtens kan
videndele pa tveers af fagligheder?
- Nogle gange handler det bare om at flytte fokus lidt, og

sa kommer idéerne naermest af sig selv.

Del din viden..

Denne folder er udviklet i et videndelingssamarbejde mellem bibliotekerne i Sorg, Slagelse &
Roskilde. Lees mere og del din viden pa: www.roskildebib.dk/videndeling
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Tenker du over..®

Teenker du over, at videndeling er let, nar man har
fundet vejen?

- Et godt udgangspunkt for at finde vejen til
videndeling er at sparge: "Hvilken viden har jeg brug
for for at lase opgaven foran mig?” Derved tvinger du
dig selv til at tage stilling til viden, og du begynder at

se pa, hvem der kunne vare potentielle videndelere.

Teenker du over, at uformel snak er en af de vigtigste
kilder til videndeling?

- En god snak med en kollega kan give lige sa meget
viden som mader, intranet og nyhedsbreve. Tag tiden
til at snakke med dine kollegaer, og benyt kaffepauser

og mader pa gangen til at stille spgrgsmal.

Teenker du over, at videndeling er en investering?

- Jo mere viden du giver til andre, jo mere far du igen.

Del din viden..
.. giv folderen videre til en kollega!
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