Roskilde Bibliotekerne

Resultatkrav

Arets resultatmal

Materialeoverbygning

Beskrivelse af
resultat

Malopfyldel-
sesprocent

Inden for alle medier
skal der veere en
effektiv materiale
forsyning

95% af bestillinger pa
fysiske materialer,
modtaget inden kl. 12,
skal veere ekspederet
inden for 24 timer

| 95% af tilfeeldene
skal reserveringstiden
pa bestilt materiale
veere under 2 maneder

Fokus pa nye medier

Etablering af koncept
og aftestning af et
Rullende
MultimedieLab til
praesentation af de
nyeste medier

Rad og vejledning

Kompetent, relevant
og effektiv radgivning
og faglig sparring til
CB-omradets
biblioteker

Afvikle 5
inspirationsdage

Afdeekning af Erfa-
netveerks rolle i forhold til
faglig radgivning,
dokumenteret via
rapport.

Kompetenceudvikling

Seerligt fokus pa
kompetenceudvik-ling
inden for udvikling og
markedsforing

12 deltagere fra CB-
omradet gennemfarer
Innovateruddannelsen

Udvikling af konceptet
for Den sezelgende
kollega og afprgvning
af pilotprojekt

Samordning

Roskilde Bibliotekerne
initierer og faciliterer
moder og netvaerk for
storre faggrupper i
regionen med fokus pa
erfaringsudveksling og

fremme af faelles

Udarbejde feelles
strategi for Regionen
for markedsfering

Status beskrivelse




Elektroniske tekstlicenser

Varetage og udvikle
overbygningsforpligtel
sen gennem etablering
af smidige og
rationelle mader til
licensdistribuering,
herunder effektiv
undervisning og
markedsforing

35-40 eksisterende
licenser
genforhandles, og
mindst 5 nye licenser
forhandles og tilbydes
bibliotekerne

Afrapporteres af
Gentofte
Bibliotekerne

For at sikre
koordination med
DEFFs licenskontor
afholdes halvarlige
mgder mellem de to
kontorer

Styrkelse af brugernes
kompetencer til at
udnytte digitale
selvbetjeningslgsninge
r.

Kursus- og
undervisning i
licenserne tilbydes
bibliotekerne via
netvaerkssamarbejdet i
folgegruppen samt via
overbygningsbiblioteke
rne

Der afrapporteres
seerskilt pa enkelte mal
og opfyldelse

Yderligere kompetenceudvikling 1. halvar 2009

Nyt Netpunkt

halvdags workshop april

Styr din tid

heldagskursus april

Nyt pa nettet

halvdags workshop maj

Brugerdreven innovation

heldagskursus juni

Yderligere samordning/rad og vejledning 1. halvar 2009

Netveerksmgder/ERFA:
LIR 2 mgder, april/juni
Souschefer 1 mgde, marts

Voksen- og musik

2 mgder, april/juni

Bornebiblioteker 1 mgde, juni
RIK (reg, klargg, indk) |1 made, april
Udlansekspeditioner 2 mgder, april/juni
E-resurser 1 mgde, juni

PR og marketing

2 mgder, marts/maj

| Ungebetjening

1 mgde, marts










